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HUNICIFAL CANTON GUAMOTE
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i Datos de idenin e ve o winipe e

Nombre GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
EAHTUH GUAMOTE
Ubicacion: Iﬂ [}E AEDEI'U Y A. MONTALVO
Localizacion: | CHIMBORAZO/RIOBAMBA,
GUAMOTE, MATRIZ ]
' Responsable/s: CHAFLA CAIZAGUANO JOSE IGNACIO
Tipo de institucién | GOBIERNO AUTONOMO
| | DESCENTRALIZADO
FE{h-a de inicio de | Mes y afio
'ele::utlﬁ-l'l del 01-02-2014
proyecto
(fecha propuesta): B
Fecha de Mes y afio
finalizacion del 31-12-2014
proyecto

{fecha esperadal):

il
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A Tyritva generol;

Wﬂmﬂﬂﬂmhﬂﬂﬁﬂﬁh*ﬂmmimﬂ-ﬂ
dacrapacidad, con éndal en b poblackdn en sHustss d¢ pobnela, EdrEmE gobeel
wulnrr ateledad.

1 Dbjrthven paproificos: Modaltad Fredvacan ded rmgam ssfantl y meacicrdod

i) Preveni L mendusisd yoiratajo nfantil, en comunidade: erpaduores v resepiorm 4 e
e pritEsin peerenanemies de srribilzacide v formacon cudadana.

bf Ingduir 8 penonat en Slukcidn de mendickdad y Drabaio infantil & senacios espesialaadoy
en el margn b 4 Dok 6 SPOIRCCRON W0kl ¥ BCONGTICE pard W resbtucdn de wn
e et

O Incidr on kb modificacin de Lis prictices de septacon v raboralizacsdn de b mendictad
y trabao infantil, § trawds de Fitrategis comuniccinnales.

di Artcdscde de programed y servickad pard el Familad DUy PErDDRGE BB ETCEMIIEN 8N
meenaficicad o nifios y niflat en condiciin de Drabaj mfantil

4. Cobertura y modaldsd de srenchin

e deis determings & mimen de bereficariols) por modaliced de atemgidn S enferaierd
beneficiars dépcted 1 cobedtia de pencidn g lx periona:s que participan en el we s

| wisarno

MOCALIGAD .. — PARROGUIA LOCALIDAD gl
Ervadicacien del trabaio inlsnel y mendicidad | 1 |GUAMOTE| MATRL CEBQASCENTRO | 50
ErreScackin del trabsso indantd y mendiciied 1 _.T MATRIT . S— | F il
Er “cackn del trabajo infantly mendodad | 'M el P— 400
Eradcacion del trabao inteesiy mendicidad | o | eoiiens | i e 3'"' _
Emadicacion del trabajo infeenily mandidad | o | ool e TR o ]
o 2 ' » 1

A Caractericacicn del vervicia
m|m:mmmmrmm Son onkdasies de Fencidn

diarias para s prevencdn del frabais inlantil y L mendecded en o Cioko de vida, complsmentan 1
ik, B [Pt de socsones de Busgueds actkea, tepamiredta bimillar {oorreSrmabiaeg ¢
referencia.
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GOBIERND AUTONOMO DESCENTRALIZADD
MUNICIFAL CANTON GUAMOTE =
i DeebCYs - MEES m
PROTECCION ESPECIAL
T mapiabsrn g $pseets Enslin
6. FINANCIAMIENTO APORTE MIES
El proyecto debe especificar de forma clara el financiaméento solicitado al
MIES para la ejecucion del proyecto:

UsD 250 (Dos délares con 50 centavos) diarios por nifo, nifias o adolescentes y

personas del delo de vida (cobertura 50), que pueden ser distribuidos en los sigulentes
rubros:

personas) : _ f
Alimentackin externalizada induye un A00 nn J132 _
almuserzo y un refrigerio dias A B.EIIMIJ.
Tutores: apoyo para sensibilizacién v 3 | |

I--” Maviden 4%3 SO | ﬁ.nm:m
Material Lidico 1*400 : 5 m
| Mavilizaclén combustible 1 ~ BO0.OD
TOTAL POR MES .‘:IEJM.W
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HOTA: s e gue dotalla on S oheerascaonGs M Y COMEEnra 7 £ waslorod: CoiT OOriragerin
Pt el emde @n ek comunxiades. § an & oficing da la oeganiiacide eado &8 para o apoye enbm
I comunded. aiofdades paFE O une  Elencehn de caleiad y calkier y e umbSca como

cofranc et de L O garisacdr.
S crnaKerd neceRA rsein ol rutee

Cusiim Iesimen

126,000.00 $ 78,309.16 204,309.16
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e 1R MINISTERIO DE INCLUSION f
—— ECONOMICA ¥ SOCTAL

IHRECCION DISTRITAL 0611 CHAMIEO RIOGEAMBA

ACTA DE CIERRE FINAL Y FINIGUITO DEL CONVEMNIO DE COOPERACION
ENTRE EL MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA ¥ SOCIAL ¥ EL

GOBIERND AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE GUAMOTE
FRIMERA.- COMPARECIENTES.-

En la civdad de Fiohamba, & lon 05 dias del mes de febrero del afio dos mil quince,
comparecens & I celebnciin de b precemts Acis d= clerre final, dedl Cosvensn de

#in sngtile o o Minkdoio de Icbamidn Erosdmica MIES v el Gobaemo
Antdmomo Descentralirado Mumicipal de Guamnoie, por una parie e Mimistenio de Isclusids
Econdmica v Social. represeniads por ¢l [ng, Carbs Cando Amss. Davcsor Dinirnal die Bicbamba
MIES, on cpervicio de la deficpaciin oosderels modiame Acciin de Pononal Be EETA2T del 16 de
ocishre del sl 204, parte gue oo sdelanie w denominara MIES. ¥ por olra panc el Gomcrnio
Auvidmomo Descentraliradn Municipal de Guamote, legalmeme representado por ef sefor
Eco, Luss Angel Chuguémascs Coro, en calidad de Alcabde, o quien en sdelanie se le podrd
denomina kb Chrganizaciin

Ll:lﬂ'l-ﬂ'l Baistrilan ||-H'Er'll!|hl'l-'|l|ﬂ11ld cclebsimt la preschis Adta de Uwrre Flaal al
Convenio, contenida en Lo cliusidas goe se detallan & oonbinuscide

SEGUNDA: ANTECEDENTES.-

1 Con fegka 04 do Tebeoho el 2o 2H 4, ¢l MEES - Music de Exluide Eoosdmica
y Social. ¥ el GAD Mumicipal de Guamole. suscribionm ol Comvenso peera ba Erradlicacidn
de Trabajo Infantil, Convenio N* 012-PE-DIDR-MIES. 2004

2.2 Maedaante Memorando Neo, MIES-CZ-3-DDR-205-0171-M, de 30 de enero de 2013,
suscriso por ks Ing. Guisela del Carmen Romoro Alvarez, Analista Senior de Presupusesta,
dirigida al kng. Carlon Fabain Cando Arias, Direcior Distrnal 06101 Chambo = Richamba
MIES, sodiciin se digne ssorice s quien coeresponda, <& proceds oon la elshoracide del acta
de Fimiquite del 2004, del Gobierma Audnosno Desconitral leads Municlpal de Guasete, o
1a Modalidad de Eradicacidn del Trabapo Indamil

&3, Medaznte memorsnda N© MIES-CF-3-DOR-201 502 18-M, de fecha Riohamba, 4 de
febrern del afto 2005, suseritn por ¢ Ing. Carlos Casd Anas, Dhaocsor Distngal (606 -
Chambo- Riobamba- MIES, dirigida al Img. Franchoo Escobar Monienegro. Coondinador
Foral 3, medianie o oual saliciin suioeice la suscriposds de Fimbquiton 2014, ods ver gue
los Cooperantes o mastichen valoecs pendiemes con |a Direcestn Diusitsl 0600 Chasmbo
- Richamba MIES.

2.4, Medianse memocanda N™ MIES-CZ-3-DDR-201 50250k M, de focha 05 de (eheom del
aflo 2005, suscrite por €l Inp. Cwbos Cando Aries, Director Distrital 060401 -Chambao-
Riobamsha- MIES, dirigsdo al Abg. Javeer Cajas Logrofio Analoas, Senice Juridioo de |a
Direcestin Diatrial 06001 Chambe - Rickamba MIES, medianie ¢l cual ndics el 04 de
febrero del & ¥ 5. w0 proooda a la claboracdn de iy Aces do Finiguste, por o que

solicita al departamento juridico proceds & 1 elsboracide dal Acta de Finiquitn,

e R b e

o praeen ew b o Deeem

e L
L SR TR R

v §



= w0 =
- 1 MINISTERIO DE INCLUSHN
il R iy £ ECONGMICA ¥ SOCTAL
IHRECCIHON DISTRITAL 86D61 CHAMBO RIOBAMBA

TERCERA: CIERRE FINAL.-

Con bos aniecedenies expuesios, bos compareciesies en |os calidades que comparocen ¥ por
los derechos que repreventan, libre y volestaniamente, conviemen ko siguicnie:

EN| Dar por temminado el Convenio N* O12PE-DODR-MTES- 20014, con ls modalidad de
Errsdicacidn del Trabapo Infesil, vescrito ¢f 04 de fobwora del aflo 2004,

11 Accplar bos informes y justificaties presenisdos poe la ORGANIZEAC KON s coma
s Informes Téonloos y Finesclen elshorsdin por o MIES,

CUARTA: IHNHCUMENTOS HABILITANTES.-
Forman pane sacprante de bs pecicnte acta de Minigpailo:

al Lo goe acyeditan la capacsdad legal de los cufipatecicaio.

b Memorando NY MIES-CZ-3-DOR- 201502 18-M, de fecha Richamba, (4 de
febrero del afio 20005, soscrito por ¢ Ing. Carlos Cando Arias, Dector Disoresd
a1 Chesnbo - Raohsmba MIES. disigsda sl Ing. Francisco Escobar
Sonchephe. Cormitnalos fonal 3.

¢l Momomndo N MIES-CE-DERR-2 5-025kM, d= fecha 05 de febrern ded
afto 2018, suscrite por el Ing. Ceelos Cando Aniss, Director Distrstal 06D -
Chatnbo- Riobamba- MIES. dingsda al Abg. Javier Capas Lografio Anafisia
Senior Juridion de 1s Dereccidn Distroal 0604 <{Chambo- Richamhs- MIES.

idi  Informe Financecro, suscrito por of depasiamenio Fmanciero del MIES, Ing.
Cuisels Romem A Hespomsable Financeers del Dyvsiriie Riohamba.

¢ Inforine Téenion ¥ Finabciero, wsmbo por ol epeosestante legal de la
Chganiracidn.

N Documents de mensccdn realieado s la cuenta Na, 7556187 por la castidad de
1096 83 difares amercanas, oo ol basoo del Pacifico, de fecha 29 & enoro ded
M5,

QUINTA: ACEPTACION.

El Ing. Carlon Candn Arias ¥ «f Eco. Luis Angel Chuguimarea Coro, en laa calidadeos que
coimparecen ¥ por bos derechos gue representan, acepean & conienido ioial de evia Acta de
Clerre Final, 8 convenlo de modabidal de Docapacidal, suscrion el 04 de febwrero del sfio
004 en bisdan v cada una de wes clissuolas ¥ 8w ved eouncian cxpresamenic a presentar
cualguier moclame, ya wa o el presmte o 8 fetum, judicial o extmjudicial. en lal sariod,
deciden dar ol presente documenso el carkcter de cosa jurgsta, Pars consiancis de lo agud
convenlde ¥ e scflal de wis aoeplaciin, las pamcs (eman en ceatio clemplanes de igual valor o 5
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INFORME TECNICO ANUAL DE FEBRERO-DICIEMBRE 2014
DEL CONVENIO DE PROTECCION ESPECIAL - ETIs

1. DATOS GENERALES DEL CONVENIO

NUmero del convenio: 012-PE-DDR-MIES-2014

Fecha De Suscripcion: 04/02/2014
Fecha De Finalizacion: 31/12/2014
Monto del Convenio: 126.000,00
Modalidad de atencion: ETI

Direccion y teléfono de la

Organizacion: 10 DE AGOSTO Y A.MONTALVO

Representante Legal: ECO. LUIS ANGEL CHUQUIMARCA CORO

Periodo de ejecucién del

L FEBRERO -DICIMBRE 2014
Convenio:

Periodo de Liquidacion

. DICIEMBRE/2014
del convenio:

2. DATOS DEL PROYECTO

Nombre del Proyecto: g%oLgEgéA\c;:S:ARA LA ATENCION INTEGRAL DEL
Provincia: CHIMBORAZO

Canton/Distrito: RIOBAMBA-CHAMBO

Parroquia/s de ejecucion: MATIZ

Zona de intervencion: GUAMOTE

';'f’orggéfocfe' e io" el JOSE IGNACIO CHAFLA CAIZAGUANO

3. COBERTURA DIRECTA E INDIRECTA EN EL QUIMESTRE (POR MODALIDAD):

DIAS LABORADOS CUBERTURA DE NNA
GRUF;%RS oe Prom. Cob. Prom.
ANUAL | inici ANUAL
EDAD e |lrlmlalmlo]la]lals]|o N D inicial Flmlalm]ololals]o]ln]o

Dias del
proyecto

NNA

0-2 ANOS (11
meses)

3-5 ANOS (11
meses)

6-12 ANOS
(11 meses)

400

400

400

13-18 ANOS
(11 meses)

19 - 30 ANOS

31 afios en
adelante

TOTAL 6| 11| 14) 12| 13| 14 12| 14 13 11 12 12 400

400

e Contrastar entre la cobertura inicial y la final
La cubertura inicial se mantiene con la misma hasta la presente fecha

INDIRECTA (familias u otros beneficiarios indirectos)
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4.

POBLACION NUMERO
FAMILIAS 300
ORGANIZACIONES 1
COMUNIDADES 5

ASPECTOS FINANCIEROS DEL CONVENIO:
Monto total asignado por el MIES al convenio: 126,00.00
Monto transferido hasta la fecha : 126,000.00
Monto justificado de la transferencia: 124,822.17
Fecha del presentacion de justificativos del Ultimo periodo : 31/12/2014
Monto de la Contraparte: 78,309.16
Monto justificado de la contraparte: 74,223.19
4.1 APORTES - FINANCIACION DEL CONVENIO:
APORTE MIES
(a) Monto total del Convenio: 126.000,00
No. Desembolso Fecha Monto
Primer 50,400.00
Segundo 63,000.00
Tercero 12,600.00
(b) Total desembolsos: 126,000.00
(a - b) Diferencia:
APORTE DE CONTRAPARTE
(a) Monto total de Contraparte en el Convenio: 78.309.16
Rubros Monto
Recursos Humanos 33,244.03
Recursos Materiales, Eventos, Mobiliarios
Talleres, materiales, gastos administrativos. 40979.16
(b) Total Contraparte del periodo 74.223.19
(a - b) Diferencia: 4085.97
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5. DE LA EJECUCION DEL PROYECTO DURANTE EL ANO ENERO-DICIEMRE

INDICADOR RESULTADOS POR
COMPONENTE O AREA
ACTIVIDADES METAS PROYECTADO FUENTES DE
@) EJECUTADO |  VERIFICACION
PROGRAMADO
(%)
Nifios/as mejoran
significativamente el nivel de
Planificaciones de rendimiento escolar y 4 Planificaciones
actividades ludicas para | participacion en diferentes mensuales de Planificaciones y
el desarrollo de las actividades de desarrollo de 100% actividades 100% trabajos
destrezas y habilidades destrezas y habilidades lddicas por cada realizados.
de los NNA. mediantes diferentes U/A
actividades ludicas y
recreativas.
Ejecucion de actividades Nifios/as mejoran en las 4 Reuniones de
de desarrollo de actividades educativas e evaluacion por el Actas o
habilidades y destrezas integracion familiar y 100% proyecto po? 100% memorias
para prevenir el trabajo comunitaria. mes. Asistencias.
infantil
. ) 4 Menus y , .
Nifios/as mejoran su uias de Menus y guias
Elaboracion de menis de | situacién nutricional gom . de compras
alimentacion y guias de mediante el consumo de 100% [PEEA 100% reposan en las
) i~ . 8 cada unidad de :
compras alimentacion equilibrada en e unidades de
nutrientes atencion
mensuales
4 abordajes al
abordaje en los calles, mes en los Fichas de
Abordajes carreteras y mercados de 90% diferentes 80% abordajes y
canton Guamote lugares del informes
canton.
Recepcion de informes Todos los educadores de 12 informes por Informes
mensuales de los trabajo infantil cuentan con 100% cada promotor 100% adjuntados en
promotores informes mensuales social las liquidaciones
visita al establecimiento - B jjichas de
. Nifios/as con seguimiento en . seguimiento
educativo gl las actividades escolares en Ay educativo
seguimiento a las h 100% durante los 5 80%
- cada una de los niveles reposan en las
actividades escolares de N meses :
- educativos unidades de
los NNA por cada nivel e
atencion
Padres de familia Registros de
o . 12 Talleres por : -
Talleres de sensibilizados promoviendo cada unidad de asistencia en las
sensibilizacién a padres su corresponsabilidad frente 100% . 100% unidades de
o - ] atencion durante )
de familia al No al trabajo Infantil y atencion y
i - los 12 meses L
mendicidad de sus hijos liquidaciones
Familias sensibilizados ante
Visita a las familias de la situacion problema de sus Fichas de
niﬁ_os con pr'oblema de hijos en el r_endimiento 100% 640 Visitas de 75% segg_imientp
bajo rendimiento escolar | escolar, se interesany todo el proyecto familiar, hoja de
y problematica familiar apoyan en el trabajo del rutas.
refuerzo pedagogico
Personal Comunitario y
Pago al personal proveedores cancelado sus Reporte de
i i 0, 0,
c?(;:l/:gzirrgsy haberes todos los meses del 100% 12 pagos 100% liquidaciones.
P trimestre
Seguimiento y Unidades de Atencién con .
. - o ) : 5 unidades de
acompafiamiento técnico | seguimiento y asistencia atencion de Cuadernos de
a las unidades de técnica mejorando los 100% erradicacion de 100% visita, fichas de
atencion por la niveles de atencion a los L - seguimiento.
R i trabajo infantil.
organizacion ejecutora nifios en aspectos
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educativos y nutricionales

Se busca confrontar entre las actividades y resultados del proyecto.

6.

7.

RECURSOS HUMANOS

Instruccion — _ Monto
Denominacién No. de Titulo Horano_de Mensual
personas Trabajo
Promotores sociales 3| Bachilleres 8 horas 500,00
Promotores sociales 5| Superiores 8 horas 500,00
TOTAL 8

e Las denominaciones del personal se ubican segin modalidades

INCONVENIENTES SUSCITADOS EN LA EJECUCION

1.- Poco compromiso y participacion de los dirigentes comunitarios en la corresponsabilidad social en
la ejecucion del proyecto.

2.- En algunas unidades de atencion persiste el incumplimiento de las recomendaciones y sugerencias
emitidas en el seguimiento técnico por parte del personal comunitario respecto a la organizacion de
espacios de trabajo, aseo e higiene.

e  Sefialar inconvenientes a todo nivel y en la coordinacion interinstitucional

ANALISIS TECNICO:
Describir el cumplimiento de las actividades en el marco del convenio, tomando en
consideracion el seguimiento mensual al convenio.

Se ha hecho reunién con el personal comunitario y técnicos contraparte de la organizacion ejecutora
para la evaluacion de la ejecucion del proyecto.

Nifios/as saludables y elevados su autoestima en goce de los derechos de alimentacion y educacion.

Personal comunitario cumplen el plan de actividades de acuerdo a lo estipulado en el convenio.

Procesos de seguimiento familiar contribuyen a mejorar las relaciones familiares.

A través de los Seguimientos Técnicos se ha emitido las sugerencias y recomendaciones necesarias
de mejorar los niveles de atencién en cada uno de las unidades de atencién.

De acuerdo a los seguimientos y la verificacion de productos y alimentos se ha mantenido reunién
con los proveedores para formular acuerdos de mejoramiento de los servicios de proveeduria.

Sensibilizacién y abordajes permanentes en los diferentes lugares de mayor incidencia de los nifio y
nifias y adolescentes para prevenir el trabajo infantil y mendicidad.

CONCLUSIONES
Analisis cuantitativo y cualitativo de los resultados

Se ha dado seguimiento y asistencia técnica al 90% de unidades de atencién en estos durante
todo el afio de ejecucion del proyecto.

Se ha mejorado la calidad de servicios alimentarios mismos han contribuido a una buena
nutricién y desarrollo de los nifios, nifias y adolescentes patrticipantes en el proyecto.

Colaboracion de las familias en las visitas domiciliarias y talleres que hacen los promotores
sociales para el trabajo de sensibilizacién de corresponsabilidad social.

Nifios/as permanecen en las actividades ludicas y recreativas por lo que baja el nivel de trabajo
infantil tanto doméstico y agricola en las comunidades de intervencion.
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Unidades de Atencién cuentan con la planificacion de actividades ludicas y recreativas para
mejorar su desarrollo integral.

10. RECOMENDACIONES
Alternativas en relacion a las conclusiones positivas y negativas, lo que permitird dar continuidad o no
al proyecto.

Debo indicar que por cumplir los 132 dias de alimentacién estipulados en el convenio, las unidades
de atencion laboraron 3 dias a la semana y el personal comunitario los 21 dias por el mes
participacion en los abordajes en la carretera en los dias festivos, visitas domiciliarias, reuniones del
PROYECTO por tal efecto se recomienda reconocer la bonificacién completa al personal comunitario
por estas actividades efectuadas.

Elaborado por:

José Ignacio Chafla C. Blanca Copa
COORDINAODOR DEL PROYECTO ADMINISTRATIVO CONTABLE
GADMCG-MIES PROTECCION ESPECIAL

Aprobado por:

Eco. Luis Angel Chuquimarca Coro

ALCALDE DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON GUAMOTE
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ANEXO LAS FOTOGRAFIAS DE LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES.

SENSIBILIZACION AL NO TRABAJO INFANTIL Y MENDICIDAD.

-
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TALLERES CON FAMILIAS

ALIMENTACION
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VISITAS DOMICILIARIAS

REUNIONES DE EVALUACION TECNICA
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON GUAMOTE

NOVIEMBRE A DICIEMBREDEL 2014 PROYECTO PROTECCION ESPECIAL GADMCG MIES

APORTE GAD GUAMOTE

50000.00
SUELDOS
VALOR VALOR GASTADO | VALOR GASTADO
VALOR GASTADO JULIOA NOVIEMBRE A VALOR SALDOS POR
CANTIDAD | UNITARIO | ENERO A JUNIO OCTUBRE DICIEMBRE PLANIFICADO EJECUTAR
COORDINADOR 1*12 1,000.00 5,000.00 4,000.00 2,000.00 12,000.00 1,000.00
ADMINISTRATIVO CONTABLE ~ |1*11 550.00 2,575.00 2,200.00 1,100.00 6,050.00 175.00
TECNICOS APOYO 2*%12 736.09 8,096.99 5,888.72 2,944.36 17,666.16 736.09
TOTAL SUELDOS 15,671.99 12,088.72 6,044.36 35,716.16 1,911.09
MATERIALES FUNGIBLE Y ASEO
VALOR VALOR GASTADO | VALOR GASTADO
VALOR GASTADO JULIOA NOVIEMBRE A VALOR SALDOS POR
CANTIDAD | UNITARIO ENERO A JUNIO OCTUBRE DICIEMBRE PLANIFICADO EJECUTAR
JULIO 1*0.90*400 360.00 360.00 360.00 360.00 3,960.00 0.00
AGOSTO 1*0.90*400 360.00 360.00 360.00 360.00
SEPTIEMBRE 1*0.90*400 360.00 360.00 360.00
OCTUBRE 1*0.90*400 360.00 360.00 360.00
360.00
TOTAL MATERIALES 1,800.00 1,440.00 720.00 3,960.00 2,160.00
MATERIALES LUDICO/ SUMINISTROS / FUNGIBLE
VALOR VALOR GASTADO | VALOR GASTADO
VALOR GASTADO JULIOA NOVIEMBRE A VALOR SALDOS POR
CANTIDAD | UNITARIO | ENERO A JUNIO OCTUBRE DICIEMBRE PLANIFICADO EJECUTAR




MATERIALES ETI 1 2,000.00 1,999.97 2,000.00 0.03
MATERIALES DIS 1 500.00 406.34 500.00 93.66
MATERIALES GAD 1 1,050.00 836.78 211.12 1,050.00 2.10
TOTAL 3243.09 211.12 3,550.00
PRENDAS DE IDENTIFICACION INSTITUCIONAL
VALOR VALOR GASTADO | VALOR GASTADO
VALOR GASTADO JULIO A NOVIEMBRE A VALOR SALDOS POR
CANTIDAD | UNITARIO | ENERO A JUNIO OCTUBRE DICIEMBRE PLANIFICADO |EJECUTAR
PROMOTORES SOCIAL 1 200.00 200.00 200.00 0.00
TECNICOS DIS 1 200.00 200.00 200.00 0.00
TECNICOS GAD 1 320.00 320.00 320.00 0.00
TOTAL PRENDAS 720.00 720.00 0.00
EVENTOS CULTURALES
VALOR VALOR GASTADO | VALOR GASTADO
VALOR GASTADO JULIOA NOVIEMBRE A VALOR SALDOS POR
CANTIDAD | UNITARIO | ENERO A JUNIO OCTUBRE DICIEMBRE PLANIFICADO |EJECUTAR
EVENTOS CULTURALES ETI 2 150.00 149.97 300.00 150.03
EVENTOS CULTURALES DIS 4 200.00 400.00 374.73 800.00 25.27
CONTENCION NAVIDENA 11*400 0.80 1,270.82 1,763.91 3,520.00 485.27
CAPACITACION A TECNICOS 3*%2 200.00 600.00 600.00 0.00
TOTAL EVENTOS 549.97 1,870.82 2,138.64 5220.00 660.57
GASTOS ADMINISTRATIVOS
VALUR GASTADO
VALOR VALOR NOVIEMBRE A VALOR SALDOS POR
CANTIDAD | UNITARIO GASTADO DICIEMBRE PLANIFICADO EJECUTAR
COMISIONES BANCARIAS 12 68.40 193.00 124.60
TOTAL 68.40 193.00 124.60

GASTOS COMBUSTIBLE




VALOR VALOR GASTADO | VALOR GASTADO
VALOR GASTADO JULIO A NOVIEMBRE A VALOR SALDOS POR
CANTIDAD | UNITARIO | ENERO A JUNIO OCTUBRE DICIEMBRE PLANIFICADO EJECUTAR
MOVILIZACION COMBUSTIBLE E 1 200.00 200.00 0.00
MOVILIZACION COMBUSTIBLE E 11 20.00 440.00 440.00 0.00
TOTAL 640.00 640.00
TO TAL 21,985.05 16,250.66 8,971.40 49,999.16 0.00
APORTE GAD 50,000.00
APORTE GAD (1) 24,999.59
APORTE GAD (2) 20,000.00
GASTO EJECUTADO(1) 21,985.05
GASTO EJECUTADO(2) 16,250.66
GASTO EJECUTADO (3) 8,971.40
SALDO GAD 5,000.41
TOTAL CONVENIO
COFINANCIAMIENTO GAD 50,000.00
Blanca Copa Ec. Luis Chuquimarca

ADMINISTRATIVO CONTABLE

ALCALDE GAD GUAMOTE
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PROTECCION ESPECIAL GADMCG MIES “——
INFORME FINANCIERO PERIODO NOVIEMBRE A DICIEMBRE DEL 2014
APORTE GAD GUAMOTE | 50000.00
SUELDOS
VALOR VALORES
GASTADO/ VALOR GASTADOS || VALOR SALDOS
VALOR ENERO A GASTADO/ | NOVIEMBRE | PLANIFICA POR
UNITARIO | JUNIO  ||JULIO AAGOSTO ||/ DICIEMBRE| DO EJECUTAR
SUELDOS 3022.18|  15671.99 12,088.72 6,044.36| 35,716.16 1,911.09
MATERIALES FUNGIBLES'Y
ASEO 360 1,800.00 1,440.00 720.00 3,960.00 0.00
MATERIALES DIDACTICOSETI || 2,000.00 1,999.97 2,000.00 0.03
MATERIALES DIDACTIUCOS DIS|| — 500.00 406.34 500.00 93.66
MATERIALES OFICINA GAD 1,050.00 836.78 211.12 1,050.00 2.10
PRENDAS PRUMUTURES
SOCIAL 200.00 200.00 200.00 0.00
PRENDAS TECNICOS DIS 200.00 200.00 200.00 0.00
PRENDAS TECNICOS GAD 320.00 320.00 320.00 0.00
EVENTOS CULTURALES ETI 150.00 149.97 300.00 150.03
EVENTOS CULTURALES DIS 200.00 400.00 374.73 800.00 2527
CONTENCION NAVIDENA 0.80 1,270.82 1,763.91] 3,520.00 485.27
CAPACITACION A TECNICOS 200.00 600.00 600.00 0.00
COMISIONES BANCARIAS 68.40 193.00 124.60
MOVILIZACION COMBUSTIBLE
ETI 200.00 200.00 0.00
MOVILIZACION COMBUSTIBLE
ETI DIS 20.00 440.00 440.00 0.00
21,985.05 16,250.66 8,971.40][ 49,999.16 2,792.05
APORTE GAD 50,000.00
APORTE _GAD (1) 24,999.59
APORTE GAD (2) 20,000.00)
GASTO EJECUTADO GAD (1) 21,985.05
GASTO EJECUTADO GAD (2) 16,250.66)
GASTO EJECUTADO (3) 8,971.40
SALDO 5,000.41
TOTAL CONVENIO
COFINANCIAMIENTO GAD 50,000.00

Blanca Copa

ADMINISTRATIVO
CONTABLE

Ec. Luis Chuquimarca
ALCALDE GAD GUAMOTE




